Noi Genitori onlus & un'impresa sociale di comunita moderna e
dinamica.

Da 30 anni operiamo sul territorio erbese offrendo quotidianamente
cura, formazione e assistenza ad oltre 65 persone con disabilita e alle
loro famiglie.

La Noi Genitori contribuisce attivamente alla realizzazione di un nuovo
welfare in modo innovativo, creando legami di comunita e
costruendo reti di persone e di imprese.

La responsabilita ambientale e il rispetto delle differenze sono
parte di noi e orientano e guidano ogni nostra scelta quotidiana e di
sviluppo.
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noi genitori impresa sociale di comunita

il Volontariato di Impresa & un

investimento sul futuro!
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Il Volontariato di Impresa & una grande opportunita che l'azienda ha per esprimere la propria
responsabilita verso i dipendenti, la comunita, gli stakeholder e il territorio.

Le giornate di Volontariato di Impresa, che abbiamo realizzato in collaborazione con molte
aziende di piccole e grandi dimensioni, hanno consentito a centinaia di lavoratori e dirigenti di
incontrare il mondo delle persone con disabilita.

Da questo incontro sono nate importanti riflessioni e belle amicizie che durano nel tempo.

Queste iniziative hanno I'indubbio risultato di migliorare la motivazione del personale, generano una
differenziazione rispetto ai concorrenti e contribuiscono al consenso e visibilita presso la
comunita locale.

Partendo dal successo di queste esperienze abbiamo messo a punto un modello che ora ¢ a
disposizione delle Aziende che vogliono sperimentare il Volontariato di Impresa o gli Eventi Solidali
insieme a noi.

Per I'organizzazione delle giornate, che risultano inoltre un valido strumento di team building,
Noi Genitori supportare l'azienda anche nell'orientamento e formazione del volontariato dei
dipendenti.

L'azienda partecipare attivamente all'organizzazione definendo, in base alle proprie esigenze, il
luogo, la data e l'orario dell'evento.

Le esperienze sono personalizzate e organizzate in base al numero dei volontari, possono svolgersi
nell'arco di mezza giornata, giornata intera o pit momenti.

Possono essere svolte in presenza oppure, per particolari esigenze, anche a distanza.




